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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

63 SAN MARTIN DE LA VEGA

PERSONAL

En sesioén plenaria, celebrada el 27 de septiembre de 2023, se adoptd el siguiente
acuerdo:

Expediente 4152/2023. Planificacién y ordenacién de personal. Modificacién de la plan-
tilla presupuestaria.

Primero.—Aprobar inicialmente la modificacion de la plantilla de personal del vigen-
te presupuesto, asi como de los correspondientes Anexos de Personal, consistente en la
creacion, amortizacién y modificacién de las siguientes plazas:

— Amortizacién de la plaza de coordinador de Educacién (ED.01.01).

— Amortizacién de las plazas de auxiliar administrativo TE.03.04 y SA.09.03.

— Creacidn de una plaza de administrativo/a adscrito a bolsa de empleo SA.06.03.

— Modificacién del Complemento Especifico de la plaza de técnico de Servicios Pua-
blicos (UR.10.01).

— Creaciodn de la plaza de técnico de Gestion Administrativa (SA.04.01).

— Modificacion de las plazas de limpiadores/as (Escuela Infantil 11.05 y Educa-
cién 11.01).

— Creaciodn de la plaza de policia PL.04.03.

— Creacidn de la plaza de conserje correturnos SG.03.01.

DESTINO UF | copigo | GRUPO- PUESTO CD ANUAL CE ANUAL
Urbanismo F UR.10.01 A2-24 Técnico de servicios publicos Nivel 24 LPGE 21.851,47 euros
Servicios Administrativos F SA.04.01 A2-20 Técnico de Gestion Administrativa Nivel 20 LPGE 20.900,00 euros
Casa de Ninos L ED.11.01 E-13 Limpiador/a correturnos Nivel 13 LPGE 9.630,75 euros

Jornada Completa
Escuela Infantil L ED.11.05 E-13 Limpiador/a Nivel 13 LPGE 9.630,75 euros
Jornada Completa
Seguridad F PL.04.03 C1-14 Policia Nivel 14 LPGE 21.462,94 euros
Servicios Administrativos F SA.06.03 C1-18 Administrativo/a Nivel 18 LPGE 14.967,43 euros
Urbanismo L SG.03.01 E-13 Conserje correturnos Nivel 13 LPGE 11.117,98 euros

Segundo.—Exponer al ptiblico la modificacion de la plantilla de personal antes apro-
bada por el plazo de quince dias hdbiles, mediante anuncios en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento, durante el cual
los interesados podrdn examinarla y presentar reclamaciones ante este Pleno.

La modificacién de la plantilla de personal se considerard definitivamente aprobada si
durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones. En caso contrario, este
Pleno las resolverd en el plazo de un mes y adoptard acuerdo de aprobacién definitiva.

Una vez producida la aprobacion definitiva de la modificacién de la plantilla de per-
sonal, se procederd a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, entrando en vigor a partir de la misma. Asimismo, se remitird copia de la modi-
ficacion a la Administracién del Estado y a la Comunidad de Madrid.

Tercero.—Facultar al alcalde para la firma de cuantos documentos sean necesarios y
para la ejecucion del presente acuerdo.

De conformidad con el articulo 169 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expe-
diente a informacién publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Durante dicho plazo, los interesados podrdn examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones que estimen pertinentes con relacion a la aprobacioén inicial. Transcurrido di-
cho plazo, sino se han presentado alegaciones, se entenderd elevado a definitivo este acuer-
do de aprobacién inicial.
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San Martin de la Vega, a 2 de octubre de 2023.—EIl alcalde-presidente, Rafacl Martinez
Pérez.

(03/16.711/23)
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